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VIASSO OCCITANIE,  
VOTRE PARTENAIRE DE FORMATION PAR ET POUR LES ASSOCIATIONS 

 

VIASSO OCCITANIE - PRESENTATION 

ViAsso Occitanie est le réseau des Points d’Appui à la Vie Associative en Occitanie. Les PAVA ont pour 

objectif de permettre le développement d’une vie associative de qualité et de soutenir la 

pérennisation des associations par un accompagnement et un suivi professionnel. La formation est le 

prolongement naturel de cette mission.  

C’est dans cette logique que les membres de ViAsso Occitanie, experts du métier d’accompagnateur 

de la vie associative, ont choisi de développer une offre de formations à destination des personnes 

amenées à conseiller les acteurs du monde associatifs et les porteurs de projets.  

Pourquoi choisir Viasso Occitanie ? 

- Expertise associative : nos formations sont élaborées par des experts du secteur associatif, 

combinant connaissances théoriques et expériences pratiques. 

- Approche pratique : les formations Viasso Occitanie sont axées sur l'application concrète des 

compétences, avec des études de cas réels et des exercices interactifs. 

- Soutien continu : au-delà des formations, vous bénéficiez d’un accompagnement 

personnalisé et de ressources pratiques pour soutenir les associations au quotidien. 

 

LE CATALOGUE 

Le présent catalogue offre une palette variée de formations, allant du Certificat de Formation à la 

Gestion Associative (CFGA) à l'accompagnement aux Recherches de Financements, en passant par 

l'utilisation d'outils collaboratifs et notre formation dédiée à l'accompagnement de la création d'une 

association. Chaque programme a été soigneusement conçu pour équiper de compétences pratiques 

et stratégiques les personnes amenées à conseiller les acteurs associatifs. 

Consultez dès aujourd’hui notre calendrier pour les sessions 2025 ! 
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LE PUBLIC CIBLE  

Toutes les formations sont destinées aux professionnels du conseil et de l’accompagnement des 

acteurs associatifs, mais aussi à tous ceux qui sont amenés par leur poste à rencontrer, conseiller, 

orienter des porteurs de projets ou toute autre personne cherchant à créer ou développer une 

association.  

Certaines formations sont réservées aux professionnels des PAVA du réseau ViAsso. Il s’agit pour la 

plupart de formations pointues qui partagent des outils propres aux conseillers du réseau. 

 

COUT ET PROCEDURE D’INSCRIPTION   

Le coût des formations peut être pris en charge par les OPCO. Il vous sera communiqué par devis à la 

suite de votre inscription. 

NB : l’OPCO, Opérateur de Compétences, est un organisme agréé par l'État, dont l'objectif est 

d'accompagner les entreprises de 50 salariés maximum, dans leurs besoins en formation, ainsi que 

dans le financement de l'apprentissage 

Pour toute question, contactez Marie Blondeau via cette adresse : contact@viasso-occitanie.org  

Pour toute demande de devis et inscription, merci de vous référer aux liens listés dans le descriptif 

des formations. 

 

  

mailto:contact@viassolr.org
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CERTIFICAT DE FORMATION A LA GESTION ASSOCIATIVE (CFGA) 

 
 

DATES-2025 

(30) Nîmes : du 7/11 au 6/12 
(31) Toulouse : dernier trimestre 2025 
(66) Perpignan : 7, 14 octobre, 4, 18 et 25 novembre 
(66) Perpignan : 7-14 octobre et 4-18-25 novembre 
(11) Limoux : 27-28 janvier, 3-4, 10-11 février 
(11) Narbonne : 16-17, 23-24, 30 juin et 1er juillet 
(34) Montpellier : du 10 au 14 mars 
(12) Villefranche-de-Rouergue : 3,4,10,11,17,18 mars 
(12) Espalion : 2,3,9,10,16,17 octobre 
(46) Labastide-Murat : 25,26 sept, 2,3,9,10 octobre 

DUREE Partie théorique : 30 heures minimum 
Partie pratique : 20 jours minimum 

MODALITES 
Principalement en présentiel.  

Partiellement en visio sur certains territoires 

ANIMATEURS  Dépend des territoires  

PUBLIC VISE 
Membres d’une association déclarée et âgés de 16 ans au moins au 

premier jour de la formation. 

 

Descriptif   

Le Certificat de Formation à la Gestion Associative (CFGA) est une formation complète destinée aux 
acteurs du secteur associatif souhaitant acquérir des compétences approfondies en gestion et 
administration associative. Conçu pour répondre aux besoins spécifiques des acteurs associatifs, ce 
certificat offre une approche pratique, combinant des connaissances théoriques à des applications 
concrètes, afin de former des professionnels capables de relever les défis de la gestion associative 
contemporaine. 

Le CFGA aborde divers aspects de la gestion associative, tels que la gouvernance, la gestion 
financière, les ressources humaines et le développement d’un projet associatif. La formation propose 
également une partie pratique visant à mettre en œuvre les notions abordées dans la partie 
théorique.   

Le CFGA s'adresse : 

• à toute personne en position de responsabilité – bénévole ou salariée - au sein d’une 
association 

• aux professionnels qui ont une mission de conseil et d’accompagnement auprès des acteurs 
associatifs, puisqu’il constitue la base des connaissances et compétences à maitriser afin de 
répondre à leurs questionnements.  

Objectifs  

- Connaitre les aspects fondateurs et juridiques d’une association loi 1901 
- Maîtriser les principes de la gouvernance associative 
- Développer les ressources humaines de l’association : bénévoles et salariés 



P a g e  | 5 

 

 2025 Catalogue de formations 
 

- Gérer efficacement les ressources financières  
- Rédiger et mettre en œuvre un projet associatif 

Prérequis 

Aucun prérequis. 

 

Pour plus d’informations : 

ACEGAA – Nîmes : https://acegaa.org/nos-formations 

ASE 66 – Perpignan : https://bit.ly/3CUwB73  

ASSOSPHERE – Perpignan : https://assosphere.org/calendrier-des-formations/  

La Ruche Asso – Narbonne et Carcassonne : https://www.larucheassociative.org/formation25/ 

PSA 31 – Toulouse : https://haute-garonne.profession-sport-loisirs.fr/cfga-formation-gestion-associative/ 

PSL34 – Montpellier : https://herault.profession-sport-loisirs.fr/la-formation-des-acteurs-associatifs/  

URQR - Villefranche-de-Rouergue : https://urqr.org/programme-annuel-de-formations/ 

 

Demande de devis & Inscription 

Merci de remplir le formulaire suivant :  https://framaforms.org/formulaire-dinscription-a-une-

formation-proposee-par-viasso-occitanie-formation-1642168900 

  

https://bit.ly/3CUwB73
https://assosphere.org/calendrier-des-formations/
https://framaforms.org/formulaire-dinscription-a-une-formation-proposee-par-viasso-occitanie-formation-1642168900
https://framaforms.org/formulaire-dinscription-a-une-formation-proposee-par-viasso-occitanie-formation-1642168900
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Formations ouvertes à tous les conseillers  

 

ACCOMPAGNER LA CREATION ET LA PERENNISATION DES COLLECTIFS INTER-

ASSOCIATIFS 
 

 

 

DATES Jeudi 3 et vendredi 4 avril  

DUREE 14 heures 

MODALITES Présentiel, Toulouse 

ANIMATEUR  Anne FALGUEYRETTES, URQR 

PUBLIC VISE Ouvert à tous  

 

Descriptif  

Dans un contexte de mutations (sociales, économiques, écologiques, sociétales), bon nombre 
d’associations se regroupent en collectifs inter-associatifs. Qu’elles y soient fortement incitées (pour 
des raisons économiques, administratives, règlementaires, …) ou qu’elles en soient initiatrices, savoir 
jouer collectif n’est pas aisé. Avec le principe de coopération, de considération de chacun, dans une 
dynamique de mutualisation, avec le respect des identités, des tempéraments, des positionnements, 
en tenant compte des enjeux individuels et collectifs, en organisant les modes de décisions et de 
circulation de l’information, en distinguant ce qui est de l’ordre du politique et de l’opérationnel, 
quelle complexité ! 
Les accompagnateurs à la vie associative sont régulièrement sollicités pour accompagner à la 
création de collectifs ou de réseaux inter-associatifs. Collectif ? Réseau ? Regroupement ? De quoi 
parle-t-on ? Cette formation vous donnera des clés, des fondements, des fonctionnements 
facilitateurs et méthodes pour accompagner au mieux les personnes impliquées dans (un projet de) 
collectif inter-associatifs. 
 

Objectifs  

- Définir ce que sont les collectifs inter-associatifs 

- Comprendre les mécanismes à l’œuvre dans un collectif inter-associatif 

- Savoir concevoir un accompagnement à la création ou la pérennisation d’un collectif inter-

associatif 

Prérequis 

Aucun prérequis. 

 

Demande de devis & Inscription 

Merci de remplir le formulaire suivant :  https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-

formations-viasso-occitanie-2025-1736261445  

  

https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445
https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445
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ACCOMPAGNER LA VIE ASSOCIATIVE : CLARIFIER SA POSTURE 
 

 

 

DATES Jeudi 22 et vendredi 23 mai  

DUREE 14 heures 

MODALITES Présentiel, Narbonne 

ANIMATEUR  Daoud BELAROUSSI, Estelle RAYNAUD, ACEGAA 

PUBLIC VISE Ouverte à tous 

 

Descriptif  

Accompagner la vie associative implique des connaissances (juridiques, des dispositifs...) et des 

compétences (rédactionnelles, budgétaires...). Mais, à la différence de la simple transmission 

d'informations, la notion d'accompagnement implique un processus relationnel, adapté aux 

spécificités des personnes accompagnées, à leurs objectifs et aux contraintes du chemin fait 

ensemble. Pas toujours évident, face à des publics chaque fois différents, avec la spécificité forte que 

représente l'accompagnement d'un collectif, d'être au clair sur la posture à adapter… 

 

Objectifs  

- Clarifier les notions de posture et d'accompagnement et les distinguer de notions proches 

- Identifier les différentes étapes d'un processus d'accompagnement et les conditions d'un 

accompagnement réussi 

- Re-clarifier les valeurs et pratiques communes au sein du réseau Viasso 

- Questionner sa pratique et disposer d'outils pour mieux adapter sa posture à la diversité des 

situations 

Prérequis 

Aucun prérequis. 

 

Demande de devis & Inscription 

Merci de remplir le formulaire suivant :  https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-

formations-viasso-occitanie-2025-1736261445  

 

 

https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445
https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445
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ACCOMPAGNEMENT LA GESTION FINANCIERE ET AU PILOTAGE D'UNE ASSOCIATION 
 

 

DATES Jeudi 3 juillet matin et mardi 8 juillet matin 

DUREE 7 heures 

MODALITES En ligne 

ANIMATEUR  Claire MOUSSIER, URQR 

PUBLIC VISE Ouvert à tous 

 

Descriptif  

La gestion financière efficace constitue un pilier essentiel pour la pérennité et le succès d'une 

association. En tant qu’accompagnateur des acteurs associatifs nous sommes régulièrement amenés 

à conseiller les associations sur ces sujets.  

Cette formation est organisée autour des étapes d’accompagnement suivantes : faire un état des 

lieux de l’existant, établir un diagnostic des besoins comptables et/ou des besoins en gestion et 

accompagner les associations dans la recherche de solutions.  

Les méthodes pédagogiques incluront des apports théoriques en comptabilité et en gestion, en 

alternance avec des travaux en groupe via des études de cas. 

 

Objectifs  

Finalité : accompagner les associations dans la prise en main efficace de leur gestion financière et 

comptable  

- Etablir un diagnostic des modes de gestion comptable et financière de l’association 

- Proposer des outils adaptés  

 

Prérequis 

Des connaissances de base en comptabilité sont souhaitées. 

 

Demande de devis & Inscription 

Merci de remplir le formulaire suivant :   

https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445  

 

  

https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445
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ACCOMPAGNER LES ASSOCIATIONS DANS LE RENOUVELLEMENT DU BENEVOLAT 

 

 

DATES Vendredi 5 sept matin et vendredi 12 sept matin  

DUREE 7h 

LIEU En ligne 

ANIMATEUR  Estelle RAYNAUD - ACEGAA 

PUBLIC VISE Ouvert à tous 

 

Descriptif  

La mobilisation des bénévoles, impliqués dans les activités et/ou dirigeants, est une question 

essentielle pour la très grande majorité des associations. 

Parce qu’elle interroge « l’attractivité » de l’association et de son équipe mais aussi son 

fonctionnement quotidien en termes de répartition des tâches ou de communication. Cette question 

touche avant tout à « l’humain » et est de ce fait bien plus complexe à aborder que des questions de 

comptabilité ou de cadrage juridique.  

Pourtant, alors que se profile un grand changement générationnel des dirigeants/bénévoles, il faut 

pourvoir aborder -et inciter les associations à aborder- cette question. 

 

Objectifs  

- Faire le point sur les connaissances à maîtriser pour accompagner les associations sur cette 

question (études, acteurs, dispositifs et cadre réglementaire) 

- Disposer d'outils d'animation pour accompagner les associations dans leur diagnostic et leurs 

pistes d'action 

- Se constituer une boîte à outils à mettre à disposition des associations 

- Partager ressources et réflexions pour des actions de formation/sensibilisation sur ce sujet 

 

Prérequis 

Être amené à accompagner les associations sur cette question, en conseil/accompagnement ou 

formation. 

 

Demande de devis & Inscription 

Merci de remplir le formulaire suivant : https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-

formations-viasso-occitanie-2025-1736261445   

  

https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445
https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445
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FORMATION DE FORMATEURS : CONCEVOIR ET ANIMER UNE FORMATION 
 

 

 

DATES Jeudi 2 et vendredi 3 octobre  

DUREE 14 heures 

MODALITES Présentiel - Narbonne 

ANIMATEUR  Marie BLONDEAU, ViAsso Occitanie Formation 

PUBLIC VISE 
Toute personne étant amenée à dispenser des 
formations à des adultes.  

 

Descriptif  

Les conseillers sont bien souvent amenés à dispenser des formations aux personnes investies dans la 

vie associative. Il s’agit alors de concevoir une formation adaptée au public visé, de définir les 

contenus utiles, de planifier le déroulement et méthodes d’animation qui amèneront les participants 

à atteindre les objectifs initialement définis.  

Cette formation vous amènera à construire, travailler ou repenser en profondeur une formation de 

votre choix au travers d’activités variées telles qu'ateliers, échanges entre collègues, cadrages 

théoriques et moments de travail individuel. 

 

Objectifs  

- Définir les objectifs de la formation 

- Choisir et mettre en œuvre des méthodes d’animation adaptées 

- Evaluer les apprentissages réalisés par les participants  

 

Prérequis 

Les participants doivent avoir pour projet de préparer et animer une formation à destination des 
acteurs de la vie associative. 

 

Demande de devis & Inscription 

Merci de remplir le formulaire suivant :  https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-

formations-viasso-occitanie-2025-1736261445  

  

https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445
https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445
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UTILISER LE JEU DANS NOS FORMATIONS ET ACCOMPAGNEMENTS 
 

 

DATES 14 et 15 avril 

DUREE 14 heures 

MODALITES Présentiel – Montpellier  

ANIMATEUR  
Marie JEAN-PIERRE, CDOS Ardèche 
Emmanuel ROCH, CDOS Haute-Savoie 

PUBLIC VISE Ouverte à tous  

 

Descriptif  

Lors des formations et accompagnements, les chargés d’accompagnement à la vie associative 

peuvent être amenés à mobiliser différents types d’outils, et à chercher à diversifier les méthodes 

d’apprentissage ou de sensibilisation. 

Le « jeu » ou la gamification peut être un outil utile pour toucher différents publics et diversifier nos 

approches de l’accompagnement des associations. Que ce soit pour sensibiliser des publics plus 

larges, mettre en situation d’expérimentation des porteurs de projets ou transmettre des 

connaissances ou compétences, l’approche ludique peut être un levier différent et attractif. 

Cependant, il doit aussi poser différentes questions : quand le mobiliser et avec qui ? dans une 

approche compétitive ou collaborative ? dans quel objectif précis ? 

L’action de formation s'articulera sur une méthode pédagogique active articulant apports théoriques, 

techniques et travaux pratiques. 

 

Objectifs  

- Découvrir les possibilités de mobilisation d’outils ludiques dans les accompagnements et 

formations des associations, en maîtriser les bases 

- Expérimenter des outils concrets et comprendre leurs ressorts, identifier les différentes 

étapes de mise en place de ces outils 

- Tester et produire un prototype de jeu à destination des associations accompagnées 

Prérequis 

Les participants doivent avoir une fonction de formation et être motivés et en recherche d’implication 
autour du travail collaboratif 

Demande de devis & Inscription 

Merci de remplir le formulaire suivant :  https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-

formations-savaara-2025-1739276947  

 

 

https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-savaara-2025-1739276947
https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-savaara-2025-1739276947
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COMMENT ACCOMPAGNER UNE ASSOCIATION SUR LA CREATION D’EMPLOI  

(FAISABILITE, AIDES A L’EMPLOI, MUTUALISATION…) 

 
 

DATES mardi 17 et mercredi 18 juin 

DUREE 14 heures 

MODALITES Présentiel, Narbonne 

ANIMATEUR  Gilles Llénas, Assosphère 

PUBLIC VISE Conseillers membres du réseau ViAsso Occitanie 

 

Descriptif 

La décision pour une association de devenir employeur est extrêmement engageante. Les 

conséquences sur son fonctionnement interne et externe sont considérables. Il est donc nécessaire de 

bien prendre la mesure de tous ces bouleversements, tant sur l'aspect financier bien-sûr, que sur la 

gouvernance, l'organisation des activités, la Gestion des Ressources Humaines, la gestion et la 

comptabilité. Quels avantages mais aussi quels inconvénients et contraintes cette décision induit-elle ? 

L'enjeu que cela représente nécessite donc de considérer cette démarche comme un véritable projet 

en tant que tel.  

 

Objectifs  

- Définir le projet d'emploi : 3 hypothèses : Création d'association avec création d'emploi / 

Association créée mais pas employeuse / Association déjà employeuse 

- Envisager le partage de l'emploi au sein d'un groupement d’employeurs 

- Etablir un budget prévisionnel du projet qui justifie l'emploi pour déterminer la marge de 

manœuvre financière à consacrer à l'emploi 

- Définir la bonne Convention Collective 

- Identifier les aides à l'emploi mobilisables 

- Effectuer une simulation du coût 

- Identifier les conséquences du passage à l'acte 
 

Prérequis 

Aucun prérequis. 

 

Demande de devis & Inscription 

Merci de remplir le formulaire suivant :  https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-

formations-viasso-occitanie-2025-1736261445  

 

 

https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445
https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445
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Formations réservées aux membres du réseau VIASSO 

  

CONCEVOIR, ANIMER ET EVALUER UN CFGA 
 

 

 

 

DATES Mardi 17 juin  

DUREE 7 heures 

MODALITES Présentiel - Narbonne  

ANIMATEUR  Marie Péricard et Marie Blondeau 

PUBLIC VISE Membres du réseau organisant un CFGA 

 

 

Objectifs  

• Concevoir un programme de CFGA conforme à la réglementation et adapté aux besoins des 

apprenants. 

• Animer les sessions du CFGA en utilisant des méthodes pédagogiques interactives et adaptées au 

public visé. 

• Évaluer les apprentissages des participants et l’efficacité du CFGA pour garantir la qualité de la 

formation. 

• Maîtriser les aspects administratifs et logistiques liés à l’organisation d’un CFGA 

 

Prérequis 

Aucun prérequis 

 

Demande de devis & Inscription 

Merci de remplir le formulaire suivant :  https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-

formations-viasso-occitanie-2025-1736261445  

 

  

https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445
https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445
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MODELES DE GOUVERNANCE ET RENOUVELLEMENT DES DIRIGEANTS : ENJEUX POUR LA VIE 

ASSOCIATIVE (UP) 

 

 

DATES Lundi 12 et mardi 13 mai  

DUREE 14 heures 

MODALITES Présentiel, Domaine du Lazaret 

ANIMATEUR  Marie Péricard, La Ruche Associative 11 

PUBLIC VISE Conseillers membres du réseau ViAsso Occitanie 

 

Objectifs  

• Comprendre les différents modèles de gouvernance associative et leurs implications pour le 

fonctionnement et la pérennité des associations. 

• Identifier les enjeux et freins liés au renouvellement des dirigeants dans les associations. 

• Mettre en place des stratégies pour assurer un renouvellement efficace et durable des 

dirigeants. 

• Adapter la gouvernance de leur association aux spécificités de son fonctionnement et de son 

environnement. 

 

Prérequis 

Les participants doivent accueillir et conseiller des collectifs ou associations, à titre occasionnel ou 
régulier. 

 

Demande de devis & Inscription 

Merci de remplir le formulaire suivant :  https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-

formations-viasso-occitanie-2025-1736261445  

 

  

https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445
https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-formations-viasso-occitanie-2025-1736261445
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SENSIBILISER LES JEUNES AUX METIERS DE L’ESS 

 

 

DATES Mardi 20 mai  

DUREE 7 heures 

MODALITES Présentiel, Narbonne 

ANIMATEUR  Marie Péricard, La Ruche Associative 11 

PUBLIC VISE 
Membres des structures impliquées dans le dispositif 
OBJECTIF ESS 

 

Objectifs  

• Comprendre les spécificités de l’ESS et les enjeux pour la jeunesse. 

• Présenter les métiers et secteurs de l’ESS de manière attractive et accessible. 

• Concevoir et animer des sessions de sensibilisation adaptées au public jeune. 

• Faciliter des rencontres entre les jeunes et des professionnels du secteur pour un impact concret. 

 

Prérequis 

Les participants doivent accueillir et conseiller des collectifs ou associations, à titre occasionnel ou 
régulier. 

 

Demande de devis & Inscription 

Merci de remplir le formulaire suivant :  https://framaforms.org/formulaire-dinscription-aux-

formations-viasso-occitanie-2025-1736261445 
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